Prot. 1900/11.3 del 04/04/2017

Verbale n. 7
Oggi, martedi 4 aprile 2017, alle ore 14.00, presso 1 locali della sede centrale dei Licei di Belvedere
Marittimo, si ¢ riunito il Collegio Docenti per discutere il seguente ordine del giorno:

1) Adesione al progetto POR FESR

2) Piano formazione Personale Docente

3) Autorizzazione viaggio d'istruzione

4) Classi atipiche e confluenze- organico

5) Lettura e approvazione del verbale
Presiede la seduta del collegio il Dirigente scolastico. Funge da segretario verbalizzante il prof.
Puritano. In seguito ad appello nominale, verificato il numero legale e le presenze, si dichiara aperta
la seduta.
Si passa alla trattazione del punto 1 all’odg:

Punto 1 - Adesione al progetto POR FESR

11 Collegio,

SENTITA la proposta del D.S.;

VISTO il DECRETO DEL DIRIGENTE GENERALE dell’ Assessorato Regionale alla Pubblica
Istruzione (assunto il 21 marzo 2017 prot. N° 305 ) “Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione
Calabria” n°3148 del 23 marzo 2017 OGGETTO: PO CALABRIA 2014/20-ASSE11 FESR -
AVVISO PUBBLICO “ DOTAZIONI TECN. AREE LABORATORIALI E SISTEMI INN. DI
APPREND. ON LINE A SUPPORTO DELLA DIDATTICA NEI PERCORSI DI ISTRUZIONE”

LETTO i PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE 2014-2020 FONDO EUROPEO DI
SVILUPPO REGIONALE - FESR Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”
del POR Calabria 2014/2020 Azione 10.8.1- Interventi infrastrutturali per I’innovazione
tecnologica, laboratori di settore e per 1’apprendimento delle competenze chiave Azione 10.8.5-
Sviluppare piattaforme web e risorse di apprendimento on-line a supporto della didattica nei

percorsi di istruzione, di formazione professionale

DELIBERA all’unanimita e con voto palese di aderire al bando di cui sopra



DELIBERA N. 1- 7 -17

Punto n 2- Piano Formazione personale Docente

11 D.S. invita la F.S. Ermenegilda Magorno, delegata alla formazione del personale a relazionare in merito al
piano di formazione . Prende la parola la professoressa Magorno per informare che parte il 5 aprile , a
cura dell’IPSEO di Paola, il Piano di Formazione della rete di Ambito, N2, di cui la nostra scuola €
capofila. Le Unita Formative del Piano di formazione di Rete sono state definite in base alle
indicazioni di formazione implicite nei PTOF delle singole istituzioni scolastiche e sono coerenti
con gli indirizzi del PNF : Didattica per competenze; Coesione Sociale e Prevenzione dei disagio
Giovanile; Valutazione e miglioramento sono le tematiche di base che informano i vari momenti
di formazione. 1 docenti del Campanella, nella quasi totalita, si sono iscritti per seguire I’'UF2 ,
“introduzione alla programmazione a ritroso e alla progettazione dei curriculi per competenze”, a
Paola,Auditorium del Santuario di San Francesco, e a Diamante, presso L’IIS. Nel ricordare il
carattere di obbligatorieta della formazione presupposta dal co 124 della L 107, sulla Buona Scuola
, obbligatorieta connessa al perseguimento dei fini ed all’acquisizione delle competenze
professionali poste dal PTOF di ogni scuola , e attestate da DS a conclusione del percorso , ¢ utile
fare una breve esposizione del modo in cui si svolgera la formazione:

STRUTTURA DELLA FORMAZIONE

A. Ogni UF si articola in un percorso di 25 ore cosi distribuite e strutturate

1. 6 ore in presenza Con esperto della materia Seminari nelle scuole

individuate dalla rete

2. 6ore Per due laboratori guidati da un | Nella propria scuola , sotto
esperto la  guida del Dirigente
Scolastico o con un docente

esperto, o referente, o

funzione strumentale
indivuati dal DS
3. 6O0re Di sperimentazione didattica e | Lavoro in classe
ricerca/azione documentato
4. 6ore ( anche on line) per studio di | Su piattaforma  che sara

materiali o di caso individuale | messa a disposizione e di cui
e/o collegiale saranno date indicazioni,
nell’immediato, dalla Scuola

Polo




5. 1lora

Restituzione con

ricaduta | In Collegio Docenti , o nei

nell’istituto di appartenenza Dipartimenti

TOT. 25 ORE

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

A conclusione dell’UF, ATTESTA 1’avvenuta

formazione

IL DOCENTE DOCUMENTA nel proprio Portfolio le
competenze acquisite
LA SCUOLA e RICONOSCE e VALORIZZA tali

competenze che diventano patrimonio
della Comunita Professionale

e Deve garantire ogni anno scolastico la
fruizione di una Unita Formativa a ogni

docente

Per le priorita individuate dal Piano di formazione della nostra scuola ,si rimanda alle pag. 34-35-36

del PTOF

Si riportano, per completezza, le priorita individuate dal

Piano di Formazione Nazionale 2017/2019

Competenze di sistema 1. Rafforzamento dell’autonomia
2. Didattica  per  competenze e
innovazione metodologica
3. Valutazione e miglioramento
Competenze per una scuola del XXI secolo 1. Lingue straniere
2. Competenze digitali e nuovi ambienti
per I’apprendimento
3. Scuola e lavoro
Competenze per una scuola inclusiva 1. Integrazione, cittadinanza e
cittadinanza globale
2. Inclusione e disabilita
3. Coesione sociale e prevenzione del
disagio giovanile




11 Collegio sentita la relazione della docente, VALUTATA I’adesione del Piano agli obiettivi formativi
condivisi dall’organo, all’unanimita e con voto palese, DELIBERA la ratifica del PIANO DI
FORMAZIONE

DELIBERA N. 2- 7 -17

Punto n. 3 —Autorizzazione viaggio istruzione maggio

Il Consiglio sentita la proposta del D.S di concedere I’opportunita agli studenti di svolgere il viaggio
d’istruzione nel mese di maggio in considerazione della tempistica dei test di ammissione all’universita e
dell’indisponibilita di mezzi di trasporto nel mese di aprile;

Considerata la volonta di dare la possibilita agli studenti di svolgere il viaggio di istruzione anche per questo
anno scolastico, Con voto palese e unanime delibera I’autorizzazione allo svolgimento del viaggio
d’istruzione a Praga per il triennio e un viaggio con destinazione da definirsi per il biennio, previo assenso

dei consigli di classe, nel mese di maggio.

DELIBERA N. 3- 7 -17

Punto n.4- Classi atipiche e confluenze - organico

Il Collegio vista la prossima tempistica per la comunicazione dell'organico, considerata la possibile
permanenza delle classi atipiche per il prossimo anno scolastico, considerato che le confluenze abolirebbero
di fatto le classi atipiche, delibera all'unanimita e con voto palese, ove permanessero le classi atipiche, di
confermare le classi di concorso attualmente utilizzate nel nostro istituto per i vari indirizzi.

IL NUMERO TOTALE DELLE NUOVE ISCRIZIONI ALLE CLASSI PRIME E 113 DEI QUALI
5 DISABILI di cui 4 con rapporto 1:1

Si rappresenta che il calcolo relativo all’autorizzazione delle classi in organico deve tener conto
della seguente parametrazione:

Totale numero iscritti 122 Totale n. iscritti H 5

Essendo possibile autorizzare una classe con 20 alunni di cui un disabile moltiplicando 20 x 4 (
disabili) si ottiene il numero di 80 studenti che sottratto al numero totale di 113 iscritti da un residuo
di 33 studenti che porta ad ottenere altre due classi. Pertanto il numero delle classi che ¢ possibile
autorizzare in considerazione della consistenza numerica degli iscritti e del numero degli alunni H

delle classi prime ¢ 6.

DSA e BES: Si sottolinea inoltre la presenza nella scuola di 3 studenti con diagnosi di

DSA ( ed ulteriori 3 in via di accertamento diagnostico) e 7 casi di diagnosi di BES



1 classe - liceo CLASSICO articolata con liceo SCIENTIFICO opz sc.applicate

8 studenti iscritti al liceo classico+ 8 studenti ( di cui 1 H) allo scientifico opz sc. Applicate = tot 16

studentidicui 1 H

2 classi - liceo SCIENTIFICO ord.

40 studenti iscritti allo scientifico di cui 1 H

1 classe - liceo SCIENZE UMANE

21 studenti iscritti al liceo delle scienze umane - indirizzo UNICO NEL TERRITORIO

1 classe - liceo MUSICALE

17 studenti iscritti al liceo musicale di cui 1 H - indirizzo UNICO NEL TERRITORIO

1 classe - liceo LINGUISTICO articolata con il LICEO COREUTICO

13 studenti iscritti al liceo linguistico, di cui 1 H + 6 studenti di cui 1H al liceo coreutico = tot.19

studenti di cui 2 H

Si precisa che la TARDIVA AUTORIZZAZIONE del liceo Coreutico da parte della regione
Calabria, giunta solo pochi giorni prima della chiusura della piattaforma per le iscrizioni online, ha
FORTEMENTE PENALIZZATO questo indirizzo UNICO NELLA PROVINCIA DI COSENZA e
uno dei 3 della Regione (ne esiste uno a Vibo e uno a Crotone).

I1 Collegio sentita la relazione della D.S., VALUTATA ID’opportunita delle scelte operate,
all’unanimita e con voto palese, DELIBERA la ratifica del PIANO DI ORGANICO 2017-18 con
relative classi atipiche/confluenze.

DELIBERA N. 4- 7-17

Punto 5 - Lettura e approvazione del verbale




Conclusa la trattazione dei punti all’o.d.g., in assenza di ulteriori interventi, letto approvato all’unanimita e

sottoscritto il presente verbale, la seduta ¢ tolta alle ore 15.00

DELIBERA N. 5- 7-17

Il Segretario verbalizzante
Prof Puritano Gennaro
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Grazia Cianciulli
Documento prodotto e conservato in originale informatico
e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20
del 'Codice dell'’Amministrazione Digitale’'



